GDT 12 — DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL E COMUNIDADES TRADICIONAIS

Descricao

A pluralidade PETiana conta com estudantes e professores advindos das mais diferentes
regides, crengas, orientacfes sexuais, etnias, classes sociais e identidades de género,
compartilhando realidades distintas e agregando experiéncias para atuar de forma eficiente na
promocao da universidade publica e melhoria de setores desfalcados da sociedade.

Dentre os objetivos do PET como um todo, tem-se a contribuicdo para agdes afirmativas as
politicas de diversidade nas InstituicGes de Ensino Superior, bem como estimular o senso
critico do individuo.

Nesse contexto, e no cenario politico-social atual, € importante que o PET, como programa
conector de diferentes setores sociais e também como um reconhecido programa de
permanéncia estudantil, discuta questbes identitarias de forma a estimular a expansdo da
pluralidade e a nocdo basica de ética e coletividade, que sdo condicBes essenciais a convivéncia
harmoniosa em sociedade.

Expectativas
o Entender a relacdo do PET com a diversidade e pluralidade interna e na IES;
« Elaborar estratégias para a promogdo de atividades dentro dos grupos a partir das trocas
de experiéncias;
« Verificar sobre a comissao regional de diversidade.

Sugestdes de preparacao
e Lei sobre acoes afirmativas
o Lei de cotas para ingresso nas universidades e instituices federais

Sugestdes de pauta:
e Aplicagdo pratica de agdes afirmativas;
o Acdes que visam estimular e defender a representatividade nos grupos e na
comunidade académica;
e Comisséo regional NIQUIM,;
« Diversidade étnico-racial no PET e na IES;
e Representatividade de comunidades tradicionais no PET e na IES.



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L12990.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm

